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Zusammenfassun g the collection of information, as well as the possibili-

Gesellschaftliche und technologische Entwicklungen
beeinflussen derzeit die Praxis der Psychologischen Di-
agnostik und bringen sowohl neue Herausforderungen
als auch Chancen mit sich. Dieser Beitrag adressiert
Verinderungen, die durch die Integration digitaler
Technologien in die psychologische Diagnostik entste-
hen. Dabei werden insbesondere die Maglichkeiten der
Nutzung Kiinstlicher Intelligenz im diagnostischen
Prozess und bei der Erhebung diagnostischer Informati-
onen sowie die zunehmende Verbreitung und Potenziale
digitaler Settings thematisiert. Dariiber hinaus erfor-
dern gesellschaftliche Entwicklungen wie der Fachkriif-
temangel und die Internationalisierung Anpassungen
seitens der Psychologie. Die daraus resultierenden
verdnderten Rahmenbedingungen stellen praktische
Herausforderungen dar, insbesondere im Hinblick auf
Fairness. Abschliefend wird betont, dass die kontinu-
ierliche Weiterentwicklung in Bezug auf Fairness sowie
die verantwortungsvolle Uberpriifung von lnnovationen
notwendig sind, damit die psychologische Diagnostik
auch kiinftig nachhaltig ihre Relevanz und Bedeutung
als Methode im Dienst der Gesellschaft unter Beweis
stellen kann.

Abstract

Societal and technological developments are currently
shaping the practice of psychological assessment, pre-
senting both new challenges and opportunities. This
paper addresses the changes brought about by the in-
tegration of digital technologies into psychological as-
sessment. In particular, it explores the potential of using
artificial intelligence in the assessment process and in

ties of digital settings and their increasing prevalence.
Furthermore, societal shifts such as labor shortages
and globalization require adaptations within the field
of psychology. The resulting changes in these contextual
conditions pose practical challenges, especially concern-
ing fairness. The paper concludes by emphasizing that
continuous progress in ensuring fairness, along with the
responsible evaluation of innovations, is essential for
psychological assessment to sustain its relevance and
significance as a method serving society in the future.

1. Ausgangslage

Die Gesellschaft steht vor einer Reihe entscheidender
Herausforderungen, die es zu bewéiltigen gilt. Dazu ge-
hoéren die Chancen und Risiken der Digitalisierung, die
fortschreitende Globalisierung und Internationalisie-
rung, der Umgang mit den Gefahren gesellschaftlicher
und sozialer Spannungen sowie die Bewdltigung glo-
baler Pandemien. Diese Entwicklungen stellen direkt
und indirekt auch Anforderungen an die Psychologie
und insbesondere an die Psychologische Diagnostik als
Anwendungsfach. Die Psychologische Diagnostik ist ge-
fordert, in diesen Zeiten als niitzliche Wissenschaft und
Methode im Dienst der Gesellschaft zu wirken, und zu-
gleich zum Wohl und Vorteil der beteiligten Individuen
beizutragen. Psychologinnen und Psychologen stehen
vor der Aufgabe, die Mdglichkeiten und den Wert sowie
die Risiken technischer Neuerungen und ihrer Auswir-
kungen auf den diagnostischen Prozess und die dia-
gnostische Informationserhebung abzuschéatzen. Der
folgende Beitrag stellt einige Beispiele fiir neue Entwick-
lungen mit einem Schwerpunkt auf Eignungsdiagnostik
und Organisationspsychologie vor und diskutiert sie im
Hinblick auf Chancen und Risiken.
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